
就労移行支援 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Re:WORKは、株式会社リボーンが提供する就労移行支援サービスです。 

うつ病や発達障がいなどで、休職又は離職されている期間をポジティブなものに変えるための 

アシストをします。働くことは、人生を豊かにする 1つの手段です。日々の講義や体験を通して、それぞ

れのライフスタイルを改めて見つめなおし、「あなたらしく働く」ための就労支援を行ってまいります。

Re:WORKで心と体を Reborn しましょう。 

第４回１００人サポータープロジェクトの開催のお知らせ 
 

１００人サポータープロジェクトとは、「働くこととは何か？」を地域の方や起業家の皆様から、リレー

形式でお話をいただき、社長や社員の人柄や、仕事への思い、会社が求めている人材像とは？など

をお聞かせいただく事で、自分にとって働く事とは何なのか？自分の興味があること・やってみたいこ

とを再発見し、それに挑戦していくための第 1歩を作るプロジェクトです。 

 

〇日   時 ２０２２年５月１３日（金）午後１時００分～３時００分まで 

 

〇講   師  株式会社見える化 代表取締役社長 堀内 和彦 氏 

 

〇演   題 「 ＩＴ業界で必要とされる人材とは 」 

 

 

〇講演時間  午後１時１０分～１時間程度 

（その後質疑応答３０分） 

〇定   員  ２０名 

 
 

〇そ の 他 ・講演をお聞きになりたい方は電話・メール・SNS等のコメントよりご連絡ください。 

  ・当日は施設内をご覧いただく事も可能です。相談等もございましたら、無料で 

お受けいたします。お気軽にお声掛けください。 

 

〇お問合せ 就労移行支援 Re:WORK（リ：ワーク） 

  住所：上越市藤巻７番３５号 

  電話：０２５－５２１－１１５５ 

担当：江口・本間 

うつや発達障害等で離職した方の「もう一度働きたい」に応えます。 



 

 

そもそも就労移行支援とは 

  就労移行支援とは、障害者総合支援法に定められた障害福祉サービスのひとつです。原則 24 カ月

（２年）の期間、ご利用できます。就労移行支援事業所は、企業等で働きたい障害のある方に対して、

働くために必要な知識と能力を高める場所です。具体的には、下記のような支援を通して障害のある

方の就労支援を行います。 

 

    ・希望する就職に必要な知識と能力を身につける職業訓練 

    ・履歴書や応募書類の添削、模擬面接などの就職活動サポート 

    ・就職に関する相談や支援 

    ・求職活動に関する支援 

    ・ご本人の適性に合った職場探しやアドバイス 

    ・企業における職場実習などの機会の提供 

    ・就職後の職場定着のための支援 

    ・その他必要な支援 

 

100人サポータープロジェクトとは 

 

「働くこととは何か？」を地域の方や起業家の皆様から、リレー形式でお話をいただき、社長や社員の

人柄や、仕事への思い、苦労話などをお聞かせいただく事で、自分にとって働く事とは何なのか？自分

の興味があること・やってみたいことを再発見し、それに挑戦していくための第 1 歩を作るプロジェクト。

求人票を眺めて就活するのではなく、自分にとって「働くこととは何か」をしっかりと見つめた上での、本

当の意味でのマッチングを目指しています。深いつながりのある会社のみなさまより、外部実習の受け

入れをお願いし、何度でもチャレンジできる実戦型就労支援を目指します。 

 

 100人サポータープロジェクトのサポーターになりませんか？ 

 

   Re:WORKでは、１００人サポータープロジェクトのサポーターを募集しております。サポーターとして 

お願いすることは、①「働く事とはなにか？」をテーマとした講話（１時間程度）、②利用者の実習受け入

れ、③外部講師としての就労技術指導、④その他なんでも、の①～④のいずれか１つでもお願いできる

企業または個人の方です。 

 サポーターになっていただいた方には、Re:WORKから認定書を送らせていただきます。 

 

「１００人サポーター」とは？ 


